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Angaende vissa gransrelaterade fragestallningar
med anledning av den danska regeringens beslut
| syfte att begransa smittspridning av Covid-19

| Oresundsregionen pendlar 18 852 personer dagligen till ett arbete i det andra landet,
varav ca 90% pendlar fran Sverige till Danmark och ca 10% pendlar fran Danmark till
Sverige. Den danska regeringens beslut om stangda skolor, arbetsplatser och granser far
konsekvenser for bade pendlare och myndigheter.

Situationen gor att vissa fragor aktualiseras, framforallt med hansyn till de regler som
rader pa socialforsakringsomradet men aven smittskyddsfragor och arbetsrattsliga
fragor blir hdgst aktuella. Den gransregionala informationstjansten @resunddirekt?, dar
Lansstyrelsen Skane ar samordnande myndighet, ar dagligen i dialog med pendlare,
arbetsgivare, relevanta myndigheter och Nordiska ministerradets granshindersekretariat
med anledning av den uppkomna situationen.

Enligt férordning 883/04 ska den som arbetar och bor i ett annat land under vissa
forutsattningar vara omfattad av bosattningslandets lagstiftning®. Det innebér att en
person som bor i Sverige och samtidigt arbetar i bade Sverige och Danmark i vissa fall
skall omfattas av svensk lagstiftning. Den danska arbetsgivaren eller den anstallde ska i
dessa fall betala de hdgre svenska arbetsgivaravgifterna.® Beslut rérande
socialforsakringstillhérighet sker i dialog mellan de berdrda landernas myndigheter, dvs
Forsakringskassan och Udbetaling Danmark. Bilateralt har Danmark och Sverige en
dverenskommelse, Oresundsdverenskommelsen, dédr ansvariga myndigheter kan utfirda
dispens fran lagvalsbestammelserna i de fall en person arbetar fér samma arbetsgivare

1 Kalla: www.orestat.se Den senaste tillgdngliga gransregionala statistiken &r fran 2015

2 https://www.oresunddirekt.se/se/om-oeresunddirekt

3 Artikel 13.1 i férordning 883/2004 reglerar den tillimpliga lagstiftningen vid arbete i tva eller flera medlemsstater.
4 Granshinder nr 14-016 https://www.norden.org/sv/border-database/skillnader-i-nivaer-pa-landernas-
arbetsgivaravgifter
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och hdgst 50% i bosattningslandet®. | férhallande till gallande lagstiftning och den
uppkomna situationen dar danska privata och offentliga arbetsgivare stanger sina
kontor och uppmanar till hemarbete har Lansstyrelsen och @resunddirekt identifierat
ett antal situationer som kan skapa problem for granspendlare.

Motstridiga besked rorande socialforsakringstillhérighet

Potentiellt sett kan 18 500 pendlare bli dlagda att meddela och anséka om ett beslut
eller dispens eftersom deras arbetsmaonster nu fordndras. Enligt gdllande lagstiftning ska
den enskilde anmala att hen arbetar i tva lander men Udbetaling Danmark har meddelat
till pendlare att lagstiftningen inte skall féljas pga. radande kris. Forsakringskassan har
samtidigt meddelat att de tillampar féorordningen men att man foljer
handelseutvecklingen. Tva motstridiga besked fran de tva nationella myndigheterna som
ska samordna beslut rérande socialforsakringstillhorighet.

Konsekvenser rérande a-kassetillhérighet

Reglerna om viket lands a-kassa man ska vara medlem i styrs av socialférsakringen, man
ska vara medlem i en a-kassa i det land man ar socialforsakrad. Till detta hor att det
finns en rad utmaningar roérande glapp i medlemskap och ansékan om intrade i ratt a-
kassa som kan bli problematiskt for pendlare och kan paverka deras ratt till
inkomstbaserad ersattning.

Ersattningsformaner

Andra utmaningar galler de fall med pendlare som bor i Danmark och arbetar i Sverige
samtidigt som alla skolor i Danmark ar stangda. Enligt svenska regler kan man inte fa
ersattning for vab om forskolan eller skolan ar stangd och barnet inte ar sjukt eller
sprider smitta. Motsvarande situation galler for smittbararpenning eller sjukpenning.

Andra fragor av arbetsréttslig karaktar

Andra problemstéallningar som uppstar ar hur pendlare ska forhalla sig till Iandernas olika
reserestriktioner i férhallande till smittspridning, vilket lands regler géller? Aven
problemstéllningar av arbetsrattslig karaktar kan uppkomma om situationen blir sadan
att den enskilde anses arbetsvagra pa grund av de restriktioner som bosattningslandet
har infort. | ett langre perspektiv dr fragan hur kommande varsel och uppsagningar
kommer att paverka dem som pendlar och arbetslésheten i Skane.

5 https://www.oresunddirekt.se/se/jag-har-faatt-jobb-i-danmark/socialforsakring/socialforsakring-vid-arbete-i-baade-
danmark-och-sverige
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